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	JAVNO PREDUZEĆE

ZA PODZEMNU EKSPLOATACIJU UGLjA

RESAVICA

	Датум: 6968
05.09.2017. год.
Број: 

	FAKS: 035 / 627 – 570
35237 RESAVICA
TEKUĆI RAČUN: 295-1242018-22

	
	CENTRALA: 035 – 627 – 722

	
	
	
	DIREKTOR: 035 – 627 – 524

	
	
	
	TEHNIČKI DIREKTOR: 035 – 627 – 652

	
	
	
	KOMERCIJALNI DIREKTOR: 035 – 627 – 512

	
	
	
	FINANSIJSKI DIREKTOR: 035 – 627 - 37



Допуна одговора бр. 6949 на захтев за додатним појашњењима бр. 1 за ЈН 17/17/606006 –  Рударски радови у РМУ Рембас – израда капиталних просторија разраде у јами Јеловац.
1)  Комисија наручиоца је одбацила закључак потенцијалног понуђача да захтевани услов за испуњавање пословног капацитета: „Да понуђач има сертификат квалитета ISO 9001“ није у логичкој вези са предметом набавке и да ограничава конкуренцију са следећим образложењем: од понуђача се тражи да има сертфикат квалитета ИСО 9001 из разлога што је то међународни стандард који садржи захтеве за систем управљања квалитетом. Систем квалитета је управљачки систем којим се доводи до остварења постављених циљева у погледу квалитета пословања и пружања услуга. Овај систем чине организациона структура, одговорност субјеката у организацији, процеси и ресурси потребни за управљање системом.Такође, поседовање овог сертификата има своје предности у следећем:

· побољшање пословне способности и продуктивности

· постизање и одржавање стабилног нивоа квалитета услуга и производа,

· усмереност на остваривање пословних циљева и очекивања клијената, 

· стицање пословног поверења код клијената.
Обзиром на: вредност, задату динамику извођења радова неопходну да би се јама Јеловац благовремено и сигурно припремила за експлоатацију угља, специфичност предмета набавке јер је предмет набавке припрема јамских просторија за експлоатцију те је наведене радовима неопходно припремити јаму за безбедан и сигуран рад, Комисија наручиоца сматра је захтевани услов мионимум који потенцијални понуђачи треба да испуњавају. 

2) Комисија наручиоца је одбацила закључак потенцијалног понуђача да захтевани услов за испуњавање пословног капацитета: „Да за претходне три пословне године ( 2014, 2015. и 2016.) достави листу референтних набавки у форми ПОТВРДЕ коју одређује Наручилац. Потврда  мора да у укупној вредности за све три године буде минимум два пута већа од вредности понуде.“ није у логичкој вези са предметом набавке и да ограничава конкуренцију,  са следећим образложењем: Захтевани услов се не може сматрати „вишеструком вредношћу у односу на вредност понуде или процењену вредност“ како то наводи потенцијални понуђач јер се захтев односи на период од три године, што је посматрано просечно по години мање од вредности понуде. Такође услов да је потенцијални понуђач извршио радове за другог наручиоца  који су исти или одговарајући предмету набавке се не може сматрати као да „није у логичкој вези са предметом набавке и да ограничава конкуренцију“ јер он управо јесте у логичкој вези са предметом набавке и у поступку јавне набавке могу учествовати сви потенцијални понуђачи који су вршили и врше ову врсту радова. Комисија наручиоца сматра то минималним захтевом обзиром на задату динамику извођења радова, планове производње угља који се базирају на квалитетним и у року извршеним радовима  и степен ризика који карактерише врсту радова који су предмет ове јавне набавке.
3)   Комисија наручиоца је одбацила закључак потенцијалног понуђача да је захтевани услов за испуњавање пословног капацитета: „вршио радове који су предмет ове јавне набавке или одговарајући предмету ове јавне набавке (рударски радови – израда рударских просторија са подграђивањем у челичној подгради)“ дискриминаторски и да ограничава конкуренцију и не сматра наведени услов „скривеним“ већ јасно наведеним у обрасцу Потврде о референтним набавкама на стр.35 Конкурсне документације.  Према пројектном решењу капиталне разраде лежишта, радови се изводе у челичној погради како је и тражено у конкурсној документацији. Обавеза понуђача да врши и подграђивање израђених просторија и то челичном подградом, те је неопходно доказати да понуђач има искуства у извођењу рударских радова са наведеним начином подграђивања . Комисија наручиоца сматра то минималним захтевом обзиром на задату динамику извођења радова, планове производње угља који се базирају на квалитетним и у року извршеним радовима  који подразумевају припрему рударских просторија за сигуран и безбедан рад у експлоатацији угља..
4)  Комисија наручиоца је одбацила закључак потенцијалног понуђача да захтевани услов за испуњавање кадровског капацитета: „Да на дан подношења понуде запошљава раднике следећих квалификација: 2 (два) дипломирана рударска инжењера (мин. VII степен стручне спреме) са положеним стручним испитом и најмање три године рада у јами са метанским режимом, 2 (два)  рударска техничара (мин. IV степен стручне спреме рударске струке) са положеним стручним испитом и најмање три године рада у јами са метанским режимом.“  не чини логички основ са предметом набавке, да је дискриминаторски и да ограничава конкуренцију,  са следећим образложењем: Наручилац је број запослених радника и квалификациону структуру одредио према пројекту по коме ће се радови изводити, а пројекат је одобрен од стране надлежног органа министарства. Обавеза извођача је да све радове изводи према пројекту, и радови се не смеју изводити без одобреног пројекта. Јама у којој ће се изводити радови који су предмет набавке је метанска а угљена прашина експлозивна и пројектом је прописно да се рударски радови изводе у ткз. “метанском режиму”, и сви запослени на тим радовима морају бити обучени за такав рад. Извођач мора пружити доказ о обучености, јер се ради о сигурности објекта инвеститора. Осим тога правилницима о раду и систематизацијом радних места у ЈП ПЕУ Ресавица је предвиђено да у јамама са метанским режимом сви запослени, директни извршиоци у јами морају бити обучени за рад у метанском режиму. Самим тим захтев наручиоца, да од укупно 20 радника за које су захтевани дакази за кадровски капацитет, за само 4 радника, и то 2 рударска инжењера и 2 рударска техничара , тј. раднике који ће руководити извођењем радова који су предмет набавке захтевани су докази да су радили најмање три године у јамама са метанским режимом, Комисија наручиоца сматра минималним.
У вези са тим неопходно је достављање свих доказа да понуђач запошљава раднике у броју и квалификацијама како је захтевано додатним условом за испуњавање кадровског капацитета. 
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